
3.

4. Nivel de calificare
Nivelul de calificare conform Cadrului național al calificărilor (CNC/EQF)

Formularul de înregistrare/actualizare a programului de studii

1. Grupa de bază din COR/ISCO-08/ESCO reprezentativă a programului

( se va selecta o singură grupă de bază din grupa majoră 2)

Cod/Denumire:

2. Ocupațiile vizate din grupa de bază reprezentativă COR/ESCO ( se vor lista

după exemplul următor: ”cod ocupație  - denumire ocupație”)

Nivel CNC 6 Nivel CNC 7 

Titlul calificării:

Notă: Pentru programele de studii de licență titlul calificării este completat în conformitate cu HG 
642/2020, iar pentru programele de studii de masterat titlul calificării este de regulă completat după 
exemplul următor: ”Master”

5. Activități/Sarcini aferente grupei de bază reprezentative conform COR/ISCO-08
ESCO (selectate automat in funcție de grupa reprezentativă aleasă la pct. 1)

Alte sarcini, după caz

Virgil Ion
Sticky Note
Unmarked set by Virgil Ion

Virgil Ion
Sticky Note
Rejected set by Virgil Ion

https://www.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/2014-domenii/munca/c-o-r
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation_main
https://www.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/2014-domenii/munca/c-o-r
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation_main
https://www.ilo.org/public/english/bureau/stat/isco/isco08/


6. Competențe ESCO – se vor lista și se vor menționa în suplimentul la diplomă
Notă 1. Dacă ocupația se regăsește în ESCO, se vor menționa min. competențele esențiale 
aferente ocupației din ESCO; dacă ocupația nu se regăsește în ESCO, 80% din 
competențele programului propus se vor selecta din competențele aferente grupei de bază 
din ESCO publicate pe site-ul ANC, urmând calea RNC -> Competențe.

Notă 2. Programele de studii pot conține pe lângă competențele menționate anterior și 
competențe transversale, nu mai mult de 20%. Acestea pot fi preluate de pe site-ul ANC 
urmând calea RNC -> Competențe.

c. 

Competențe în limba română (ro)

Obligatoriu: Competențele traduse în limba engleză (en) 
- se vor menționa și în suplimentul la diplomă
Opțional: Competențele traduse în altă limbă de predare

http://www.anc.edu.ro/competente/
http://www.anc.edu.ro/competente/


7. Competențele profesionale specifice programului, aferente altor ocupații decât cele menționate la
pct.2 sau din alte grupe de bază, minore sau submajore din COR/ISCO-08/ESCO, dar nu mai mult de
25% din nr. competențelor menționate la pct. 6 - se vor menționa în suplimentul la diplomă  și se vor lista
după modelul

denumirea ocupației - codul ocupației 
competență 1 
competență 2 
...etc

Competențe în limba română (ro)

Obligatoriu: Competențele traduse în limba engleză (en) 
- se vor menționa și în suplimentul la diplomă
Opțional: Competențele traduse în altă limbă de predare



ii. Datele de contact (datele de identificare)

iii. Modul de consultare sau colaborare al universității cu organizația menționată - se va lista
pentru fiecare organizație menționată și se vor anexa documentele aferente

e. Alte documente/prognoze care susțin necesitatea calificării și nr. de studenți - se vor menționa și anexa.

c. Relevanța față de cerințele tinerilor pe termen lung (Se vor anexa sondaje de opinie în acest sens sau alte
date/materiale de la organizații studențești.)

d. Minimum 3 organizații consultate și parteneri sociali pentru identificarea și analiza calificării solicitate

i. Specificul organizației (denumirea, obiectul de activitate) - se vor lista instituțiile consultate

8. Informații suplimentare privind cererea pieței muncii ( câmpurile a) - d) sunt obligatorii pentru programele 
de studii noi supuse procesului de înregistrare și facultative pentru programele actualizate)

a. Numar de absolvenți necesari în următorii 5 ani/ 10 ani (Se va anexa un memoriu justificativ privind 
nivelul de absorbție al forței de muncă pe piață pe termen mediu și lung, realizat împreună cu 
angajatori, asociații profesionale, comitete sectoriale, sindicate, patronate, specialiști etc)

b. Studii care justifică necesitatea calificării (Se vor anexa studii/strategii în perspectiva următorilor 
5-20 de ani ale comitetelor sectoriale, asociațiilor profesionale, profesioniștilor, patronatelor, 
camerelor de comerț, companiilor etc., documente în acest sens sau alte date/materiale de la 
organizații studențești.)

9. Domeniul ISCED F 2013 - se va seleccta din lista de mai jos un singur
domeniu detaliat ISCED F - 2013, cu denumirea și codul aferent

10. Organismul de acordare a calificării (Se va completa cu denumirea instituției de învățământ
superior acreditate publice sau private, după caz, conform actelor de înființare.)



 Instituția inițiatoare 
reprezentată prin:

(numele, prenumele și funcția) 

Semnătura digitală

11. Model de supliment la diplomă (Se va transmite împreună cu Raportul
ARACIS  al programul după obținerea acestuia de la ARACIS)

12. Numărul de credite ECTS

13. Informații privind operatorul/operatorii economic/economici cu care este
organizat programul de învățământ (câmpuri obligatorii pentru programele de
studii de licență și masterat organizate în sistem dual)
a) Denumirea operatorului/operatorilor economic/economici

b) Certificatul de înregistrare fiscală/CUI

c) Obiectul principal de activitate potrivit Clasificării activităților din economia națională -
CAEN al operatorului/operatorilor (Se va completa cu denumirea și codul activităților 
economice ale operatorului economic.)

d) Obiectele secundare de activitate potrivit Clasificării activităților din economia 
națională - CAEN ale operatorului/operatorilor, relevante pentru programul înscris (Se va 
completa cu denumirea și codul activităților economice ale operatorului economic.)

e) Participarea într-un consorțiu pentru învățământ dual, după caz, conform prevederilor 
Ordinului ministrului educației nr. 66216/2022 pentru aprobarea Metodologiei privind 
constituirea consorțiilor pentru învățământ dual, cu modificările ulterioare

f) Acord de procesare și înregistrare a informațiilor (se va anexa)

14. Informații privind datele de contact

a) E-mail

b) Telefon

c) Webisite

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/264209
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	Formularul de validareactualizare a programului de studii: Podiatrie
	Group1: 6
	Relevanta fata de cerintele tinerilor pe termen lung: Raport_Podiatrie_sondare_elevi.pdf
	Specificul organizației: Centru medical DIAPEDIS – Activități de asistență medicală specializată
Centru medical „PODI-MED Service”– Activități de asistență medicală specializată
Spital, ambulatoriu de specialitate „Clinia DIAPEDIS”– Activități de asistență medicală specializată
Spital, ambulatoriu de specialitate „Clinica de Podiatrie”– Activități de asistență medicală specializată
Centru de sănătate „Clinica Phisiomedica”– Activități de asistență medicală specializată
Cabinet medical Medicină de familie – furnizarea de servicii medicale
Ambulatoriu de specialitate „Kinetoteam”– Activități de asistență medicală specializată
Cabinet medical „Fast Therapy”– Activități de asistență medicală specializată
Centru medical „Clinicile doctorului”– Activități de asistență medicală specializată
Centru de diagnostic și tratament „Clinica ICD”– Activități de asistență medicală specializată
	Persoana de contact: Centru medical DIAPEDIS – Str. Traian 234, etaj 2, Sector 2, Bucuresti
Centru medical „PODI-MED Service” – Calea Dudești 104-122, București
Spital, ambulatoriu de specialitate „Clinia DIAPEDIS” – Str. Traian 234, etaj 2, Sector 2, Bucuresti
Spital, ambulatoriu de specialitate „Clinica de Podiatrie” – Strada Vlad Ţepeş 1, Cluj-Napoca 400398
Centru de sănătate „Clinica Phisiomedica” – Calea Florești 2, Cluj-Napoca 400509
Cabinet medical Medicină de familie – Strada Fântânele, Cluj-Napoca
Ambulatoriu de specialitate „Kinetoteam” – Str. Meteor 15-17, Cluj-Napoca 400492
Cabinet medical „Fast Therapy” - Str. Olanda nr.45, Timișoara
Centru medical „Clinicile doctorului” - Baia Mare
Centru de diagnostic și tratament „Clinica ICD” - Str. Mihai Viteazu, numărul 26A, Suceava
	Modul de consultare sau colaborare: aplicare chestionar: Raport_angajatori_podiatrie_2024.pdf
întâlnirii din data de 26.03.2024 privind analiza oportunității de înregistrare în Registrul Național al Calificărilor din Învățământul Superior a calificării Podiatrie
PV_20240326_Podiatrie_Alexandru_Gavan.pdf
PV_20240326_Podiatrie_Dorel_Filip semnat electronic(semnat).pdf
PV_20240404_Podiatrie_Eduard_Catrina.pdf
PV_20240404_Podiatrie_Paula_Pavel.pdf
PV_20240404_Podiatrie_Raluca_Popescu(semnat).pdf
PV_20240410_Podiatrie_Catalin_Colt.pdf
PV_20240410_Podiatrie_Ramona_Colt.pdf
	Alte documente/prognoze care susțin necesitatea calificarii: Scrisori de suport:
Adresă SCMU Cluj.pdf
PODIATRIE_KinetoTeam.doc.pdf
scrisoare ANC.pdf
scrisoare ANC Diapedis.pdf
Scrisoare ANC_Podiatrie_Clinica de Podiatrie Cluj.pdf
scrisoare ANC_Podiatrie_fast FizioSemnata.pdf
Scrisoare ANC_Podimed Services20231120_14055480.pdf
Scrisoare ANC_Podimed Services20231120_14055480_2.pdf
SCRISOARE SUSTINERE CLINICA ICD.pdf
 
 
	Ocupatii si codurile ocupatiilor:  
226926 – Podiatru
Etichete alternative: Specialist în podiatrie.
 
 
	Text1: (a) interviewing patients and conducting diagnostic tests to determine their health status, functional limitations, and the nature of physical or mental disorders, illnesses or other health problems; (b) developing and implementing treatment plans for injuries, illnesses and other physical and mental impairments;(c) evaluating and documenting patients' progress through treatment plans, and referring patients and families to medical doctors or other health care providers for specialized, rehabilitative or other care services as needed;(d) administering therapeutic care and treatment to patients, including through application of manual and physical chiropractic and osteopathic techniques;(e) recommending environmental adaptations in the home, leisure, work and school environments on an individual or group basis to enable individuals with functional limitations to perform their daily activities and occupations;(f) planning and implementing therapeutic programmes on an individual and group basis for improving and maintaining physical, cognitive, emotional and social functioning, including through the use of arts and crafts, dance and movement, music and other recreational activities; (g) identifying and prescribing treatments for conditions affecting the foot, ankle and related structures of the leg due to illness, disease or other physical impairment, and prescribing corrective footwear and advising on foot care to manage foot ailments;(h) performing minor surgical procedures such as on the foot and ankles.
	Alte sarcini: 
	Dropdown1: [(a) interviewing patients and conducting diagnostic tests to determine their health status, functional limitations, and the nature of physical or mental disorders, illnesses or other health problems; (b) developing and implementing treatment plans for injuries, illnesses and other physical and mental impairments;(c) evaluating and documenting patients' progress through treatment plans, and referring patients and families to medical doctors or other health care providers for specialized, rehabilitative or other care services as needed;(d) administering therapeutic care and treatment to patients, including through application of manual and physical chiropractic and osteopathic techniques;(e) recommending environmental adaptations in the home, leisure, work and school environments on an individual or group basis to enable individuals with functional limitations to perform their daily activities and occupations;(f) planning and implementing therapeutic programmes on an individual and group basis for improving and maintaining physical, cognitive, emotional and social functioning, including through the use of arts and crafts, dance and movement, music and other recreational activities; (g) identifying and prescribing treatments for conditions affecting the foot, ankle and related structures of the leg due to illness, disease or other physical impairment, and prescribing corrective footwear and advising on foot care to manage foot ailments;(h) performing minor surgical procedures such as on the foot and ankles.]
	Titlul calificarii: Licențiat în podiatrie
	Studii care justifică necesitatea calificării: Raport_angajatori_podiatrie_2024.pdf
	Numar de absolvenți necesari în următorii 5 ani/ 10 an: 150
	RO - Competente ESCO: COMPETENȚE PROFESIONALE:
• Efectuează consultații podiatrice:
Evaluează starea picioarelor pacientului prin tăierea unghiilor, îndepărtarea pielii îngroșate și verificarea bătăturilor, a calusurilor sau a negilor și stabilește un diagnostic.
• Promovează sănătatea piciorului:
Oferă informații și orientări cu privire la mijloacele de menținere a sănătății picioarelor prin purtarea încălțămintei corespunzătoare sau evitarea unor practici nesănătoase, cum ar fi infecțiile fungice.
• Recomandă orteze:
Le recomandă să utilizeze branțuri, umpluturi și suporturi pentru arc personalizate, pentru a ameliora durerea de picioare.
• Dezvoltă ortoze pentru picior:
Fabrică dispozitive ortotice personalizate, care susțin, aliniază, previn, protejează sau corectează deformările picioarelor.
• Oferă pacienților consiliere privind încălțămintea:
Informează pacienții cu privire la tipurile de încălțăminte disponibile și adecvate pentru starea picioarelor lor sau pentru afecțiunile de care suferă la nivelul picioarelor, pentru a crește bunăstarea picioarelor.
• Face trimiteri pentru utilizatorii asistenței medicale:
Face trimiteri către alți profesioniști, pe baza cerințelor și nevoilor utilizatorilor asistenței medicale, în special când constată că sunt necesare diagnostice sau intervenții medicale suplimentare.
• Respectă orientările clinice:
Respectă protocoalele și orientările convenite în sprijinul practicii medicale, furnizate de instituțiile sanitare, asociațiile profesionale sau autoritățile și organizațiile științifice.
• Respectă standardele de calitate referitoare la asistența medicală:
Aplică standarde de calitate în ceea ce privește gestionarea riscurilor, procedurile de siguranță, feedbackul pacienților, controlul și dispozitivele medicale în practica de zi cu zi, astfel cum sunt recunoscute de asociațiile și autoritățile profesionale naționale.
• Aplică îngrijiri orientate spre persoană:
Tratează persoanele ca parteneri în acțiunile comune de planificare, de dezvoltare și de evaluare a serviciilor de îngrijire, pentru a se asigura că acestea sunt adecvate nevoilor lor. Le așează pe acestea și pe îngrijitorii acestora în centrul tuturor deciziilor.
• Oferă consiliere pentru stilurile de viață sănătoase:
Promovează un stil de viață sănătos, luarea de măsuri preventive și autoîngrijirea prin consolidarea responsabilizării, promovarea sănătății și a comportamentelor de îmbunătățire și prin conformarea la recomandările terapeutice, furnizându-le pacienților informații adecvate pentru a sprijini respectarea și conformarea cu tratamentele și medicamentele prescrise, precum și cu asistența medicală.

COMPETENȚE TRANSVERSALE:
• Își asumă responsabilitatea:
Acceptă responsabilitatea și răspunderea pentru propriile decizii și acțiuni profesionale sau pentru cele delegate altora.
• Dă dovadă de dorință de învățare:
Dă dovadă de o atitudine pozitivă față de cerințe noi și provocatoare care pot fi satisfăcute doar prin învățare pe tot parcursul vieții.

	EN - Competente ESCO: PROFESSIONAL COMPETENCES:
• Conduct podiatry consultation: 
Asses the condition of the patient`s feet by cutting his/hers toenails, removing any hard skin and checking for corns, calluses or verrucas and decide on a diagnosis.
• Promote foot health:
Provide information and guidance on means to keep one's feet healthy by wearing appropriate footwear or avoiding unhealthy practices such as fungal infections.
• Recommend orthotic devices:
Suggest patients to use tailor-made insoles, padding and arch supports to relieve feet pain.
• Develop foot orthoses: 
Manufacture customised orthotic devices which support, align, prevent, protect or correct deformities of the feet.
• Provide footwear advice to patients: 
Inform patients on the types of footwear available and suitable for their feet conditions or disorders to increase foot well being.
• Refer healthcare users: 
Make referrals to other professionals, based on the healthcare user's requirements and needs, especially when recognising that additional healthcare diagnostics or interventions are required.
• Follow clinical guidelines:
Follow agreed protocols and guidelines in support of healthcare practice which are provided by healthcare institutions, professional associations, or authorities and also scientific organisations.
• Comply with quality standards related to healthcare practice: 
Apply quality standards related to risk management, safety procedures, patients feedback, screening and medical devices in daily practice, as they are recognized by the national professional associations and authorities.
• Applies person-centred care:
Treat individuals as partners in planning, developing and assessing care, to make sure it is appropriate for their needs. Put them and their caregivers at the heart of all decisions.
• Advise on healthy lifestyles:
Promote healthy lifestyles, preventive measures and self-care by strengthening empowerment, promoting health and enhancing behaviours and therapeutic compliance, providing patients with the adequate information in order to support compliance with and adherence to prescribed treatments, medication and nursing care.





TRANSVERSAL COMPETENCES:
• Assumes responsibility
Accept responsibility and liability for own professional decisions and actions or for those delegated to others.
• Shows willingness to learn:
Demonstrate a positive attitude towards new and challenging requirements that can only be met through lifelong learning.


	EN - Competente aferente altor ocupatii din COR/ISCO-08/ESCO: General Nursing - 2221


• Applies person-centred care:
Treat individuals as partners in planning, developing and assessing care, to make sure it is appropriate for their needs. Put them and their caregivers at the heart of all decisions.


• Advise on healthy lifestyles:
Promote healthy lifestyles, preventive measures and self-care by strengthening empowerment, promoting health and enhancing behaviours and therapeutic compliance, providing patients with the adequate information in order to support compliance with and adherence to prescribed treatments, medication and nursing care.

	RO - Competente aferente altor ocupatii din COR/ISCO-08/ESCO: Asistenți medicali generaliști - 2221


• Aplică îngrijiri orientate spre persoană:
Tratează persoanele ca parteneri în acțiunile comune de planificare, de dezvoltare și de evaluare a serviciilor de îngrijire, pentru a se asigura că acestea sunt adecvate nevoilor lor. Le așează pe acestea și pe îngrijitorii acestora în centrul tuturor deciziilor.

• Oferă consiliere pentru stilurile de viață sănătoase:
Promovează un stil de viață sănătos, luarea de măsuri preventive și autoîngrijirea prin consolidarea responsabilizării, promovarea sănătății și a comportamentelor de îmbunătățire și prin conformarea la recomandările terapeutice, furnizându-le pacienților informații adecvate pentru a sprijini respectarea și conformarea cu tratamentele și medicamentele prescrise, precum și cu asistența medicală.

	Reprezentant Legal - nume, prenume - functie: Prof. univ. dr. Daniel David, rector
	ECTS: 240
	Denumirea operatorului: 
	CUI: 
	E-mail: bioge@ubbcluj.ro
	Telefon: 0264-405334
	Link Website: https://biogeo.ubbcluj.ro/
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